
 

 

TECNOVA HT nasce nel 1994 come spin-off di TECNOVA presente nel mercato italiano sin dal 1976. La 

Strumentazione da campo ed l’ Automazione di Processo rappresentano il core business di questa 

dinamica società. Già dal 1995 è stata creata la Divisione Analisi Processo ed Emissioni che oltre alla 

commercializzazione di prodotti si occupa dell’ingegnerizzazione, costruzione ed avviamento di sistemi di 

analisi complessi, anche certificati per zona pericolosa. TECNOVASERVICE rappresenta il braccio 

operativo di TECNOVA HT per manutenzioni ordinarie, straordinarie e a contratto. Nel 2009 è stata 

inaugurata la nuova sede di Pregnana Milanese (Mi). 

TECNOVA HT & TECNOVASERVICE ricercano per assunzione immediata risorse umane qualificate per 

potenziamento proprio organigramma ed in particolare: 

Pos. 01_02: Project Engineer per la Divisione Analisi.  

Il Project Engineer in TECNOVA HT si occupa della gestione in toto di ogni singolo progetto relativo a 

Sistemi di Analisi. Lo studio di fattibilità ed il site survey rappresentano l’apporto che questa persona dovrà 

dare all’ufficio commerciale. L’ingegnerizzazione ed il coordinamento degli acquisti materiali avverrà 

secondo procedure certificate ISO. La costruzione in sede o presso quadrista esterno viene seguita dal 

Project Engineer in ottemperanza alle direttive cogenti come la Direttiva Macchine ed egli sarà 

responsabile del FAT interno e presenziato. Dovrà inoltre, di concerto con altre funzioni aziendali, 

coordinare la Documentazione e la Manualistica relativa al progetto. Questa posizione richiede un 

background scolastico di tipo elettrotecnico o similare e soprattutto la conoscenza almeno buona 

dell’inglese parlato e scritt0. L’esperienza nella realizzazione di carpenteria, sistemi pneumatici o 

elettronici è indispensabile cosi come la disponibilità a brevi trasferte sia sul territorio italiano che 

all’estero. TECNOVA HT, oltre ad auto aziendale, cellulare e laptop, offre un pacchetto retributivo 

superiore alla media. Sede di lavoro: Pregnana Milanese (Mi) . 

Pos. 02_02: Area Manager Centro-Sud Italia 

Questa posizione è riservata a venditori di esperienza o comunque a persone che conoscano 

profondamente ogni realtà industriale locale anche se non provenienti dall’ Automazione di Processo. la 

conoscenza almeno buona dell’inglese parlato e scritt0 è fondamentale. L’Area Manager riporta al Sales 

Manager per budget e direttive strategiche societarie ma si richiede al candidato un ampio grado di 

autonomia. Questa persona dovrà seguire sia l’end user che il mercato oem sia per azioni di vendita day-

by-day che per progetti a medio-lunga scadenza. Dal trasmettitore al sistema di analisi, tutto il portafolio 

aziendale sarà per lui o lei una sorgente di opportunità di lavoro. TECNOVA HT, oltre ad auto aziendale, 

cellulare e laptop, offre un pacchetto retributivo fisso e variabile molto interessante. La Direzione 

Commerciale può anche valutare per questa posizione un rapporto di agenzia mono o plurimandataria, se 

richiesto dal candidato. La persona dovrà risiedere preferibilmente tra Roma e Napoli. 

Per l’invio dei curricula, scrivere al seguente indirizzo mail: 

a.giovane@tecnovaht.it  

TECNOVA HT & TECNOVASERVICE 

via Castellazzo, 29 – 20010 Pregnana Milanese (Mi) – IT  

T +39 (0)2 33 91 05 51 - F +39 (0)2 33 91 05 63 
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